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Prot. vedi segnatura                                 
 

Al sito web dell’Istituto 
 

 
OGGETTO: AVVISO PUBBLICO PER IL REPERIMENTO DI ESPERTO ESTERNO. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO 

VISTO 

VISTO 

Il P.T.O.F. di Istituto approvato con delibera degli Organi Collegiali competenti;  

l’art. 7, cc. 6 e 6 bis, del D. Lgs 165/2001 

l’art. 40 della L. 449/1997 che consente la stipula di contratti a prestazioni d’opera con esperti per particolari 

attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta 

formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica;   

VISTO il D.P.R. n. 275/99 (autonomia scolastica); 

VISTO il decreto interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107”, in particolare gli artt. 43, 44 e 45; 

VISTO l’art. 3. cc. 18 e 76 della L. 24/12/2007 n. 244 (Legge Finanziaria 2008); 

VISTA  la Circolare n. 2 dell’11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica (disposizioni in tema di collaborazioni 

esterne); 

VISTA  l’assenza in questo Istituto, di figure in possesso di specifiche competenze professionali; 

CONSIDERATO che si rende necessario individuare degli esperti per realizzare il Piano dell’Offerta Formativa 

 
 

RENDE NOTO 

 

che è aperta la selezione per il conferimento di incarico di docente esterno di madrelingua inglese con esperienza nella gestione di 

ragazzi tra i 10 ed i 14 anni (alunni della scuola primaria e della scuola secondaria di 1 grado) e nella gestione di attività ludico/pratiche 

utilizzando la lingua inglese come lingua veicolare.  

 

OGGETTO DELL’INCARICO: Progetto “LET’S TALK”. 

Progetto rivolto agli alunni delle classi quinte della scuola primaria e le classi seconde della scuola secondaria di 1 grado di Susegana. 

Il periodo di svolgimento è l’inizio del secondo quadrimestre dell’anno scolastico 2019-2020 con previsione di n. 36 ore per la 

scuola secondaria e di n. 20 ore per la scuola primaria.  

L’intervento dell’esperto, che sarà affiancato per tutta la durata delle attività, dai docenti interni, avrà l’obiettivo di potenziare le 

competenze orali di ricezione e interazione dando agli alunni l’opportunità di sperimentare bisogni comunicativi concreti con una 

parlante madrelingua, aumentare le potenzialità a livello A2, migliorare l’intonazione, la pronuncia, potenziare la capacità di ascolto 

e sviluppare la competenza lessicale per esprimere bisogni comunicativi reali tra pari e con gli adulti.  

Periodo di svolgimento: febbraio-aprile 2020.  

 

1) Gli interessati, Persone Fisiche, in possesso dello specifico titolo culturale (laurea conseguita nella lingua in un Paese dove la 

lingua stessa è ufficiale), di documentata esperienza professionale con alunni della fascia d’età 10-14 in English Camp e comprovata 
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esperienza nella gestione di attività ludico-pratiche ( games - songs - storytelling - drama-…) da specificare nel curriculum vitae in 

formato europeo da inviare contestualmente alla domanda di partecipazione, possono presentare domanda di partecipazione al 

progetto utilizzando l’allegato modello (allegato 1). 

 

2) La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire entro il 05/02/2020 alle ore 12.00 presso la segreteria dell’Istituto 

utilizzando le seguenti modalità: consegna a mano, consegna a mezzo posta ordinaria (non farà fede il timbro postale in quanto la 

data si riferisce alla consegna dell'offerta e non alla sua spedizione). 

 

3) I requisiti per l’accesso alle varie professionalità (oltre a quelli culturali e professionali indicati al precedente punto 1), sono: 

 

➢ cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;  

➢ godimento dei diritti civili e politici; 

➢ assenza di condanne penali; 

➢ assenza di provvedimenti iscritti nel casellario giudiziale; 

➢ non aver riportato condanne penali per reati di cui agli artt. 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-

undecies del codice penale ovvero assenza di irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attività che 

comportino contatti diretti e regolari con minori. 

 

4) Il candidato s’impegna a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico. 

 

5) La selezione delle domande sarà effettuata da una commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico, senza oneri 

per l’amministrazione, di cui faranno parte il Dirigente Scolastico o suo delegato, Il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, 

un Assistente Amministrativo, un insegnante. La scelta degli esperti cui conferire gli incarichi sarà effettuata sulla base dei criteri di 

valutazione indicati al successivo punto 6) 

 

6) In sede di comparazione delle offerte si procederà alla valutazione delle candidature pervenute e all’assegnazione di un 

punteggio complessivo, secondo i parametri riportati in tabella e alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere 

all’aggiudicazione dell’incarico: 

 

Titoli culturali e professionali  Punteggio 

Precedenti esperienze di insegnamento della lingua inglese in qualità di esperto legato a un 

progetto (ad esempio English Camp) ad alunni di scuola secondaria di primo grado. 

Punti 2 per ogni 

anno fino a un max 

di 10 

Attestati di frequenza a corsi di specializzazione congruenti ai contenuti del progetto Punti 1 per corso 

fino ad un max di 5 

Ulteriori titoli culturali Punti 1 per ogni 

titolo fino ad un 

max di 2 

Migliore offerta economica 

Il costo orario onnicomprensivo di tutti gli oneri fiscali e previdenziali non potrà eccedere la 

cifra di € 41,32 come previsto dalla normativa vigente 

Punti 8 
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7) L’Istituzione scolastica può procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali.  Può parimenti non procedere, a suo insindacabile giudizio. 

 

8) Ai sensi delle vigenti disposizioni, gli aspiranti dipendenti di PP.AA., dovranno essere autorizzati dai rispettivi dirigenti e la stipula 

del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

 

9) L’Istituto si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei progetti oggetto del 

presente bando ovvero di variare il numero delle ore inizialmente previste dal progetto e il calendario dello stesso. 

 

10) L’incarico non costituisce rapporto d’impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della prestazione previa 

acquisizione di: 

 

 a) relazione finale di progetto e contestuale dichiarazione delle date e delle ore in cui si è svolto; 

 b) fattura elettronica/parcella/ricevuta fiscale; 

 c) Dichiarazione Conto Dedicato (all. 2). 

 

11)  Ai sensi del D.lgs.196/2003 e regolamento UE n. 679 del 2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 

l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la 

posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D. Lgs.196/2003.   

 

12) Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale. Per 

quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e dell’Unione europea.  

Il Dirigente si riserva la facoltà di richiedere documentazione delle dichiarazioni rese in merito ai titoli posseduti.  

  

Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line dell’Istituto.   

 

 
 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                                                                                             Dott.ssa Angela MORGESE 
Documento firmato digitalmente 
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