
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 
Avviso  di selezione  personale  interno  di una  figura  di  supporto  alla 

direzione 
 
 
 

 ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Istituto Comprensivo Statale di Susegana 

Il/La sottoscritto/a             

nato/a         Prov.      il       

codice fiscale              

residente a      in Via/Piazza       n.   

tel.        cell.         

indirizzo e-mail:             

CHIEDE 

 

di poter partecipare alla selezione in qualità di    

□ Figura di supporto alla direzione             

 

Al tal fine dichiara: 

 

 di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri dell’Unione Europea; 

 di godere dei diritti civili e politici; 

 di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisione e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziario; 

 di essere a conoscenza di non essere sottoposto a  procedimenti penali; 

 di non essere stato destituito da pubblici impieghi; 

 di non avere in corso procedimenti di natura fiscale; 

 di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico; 

 di essere disponibile a svolgere l’incarico oltre l’orario di lavoro; 

 di avere preso visione dei criteri di selezione; 

 di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma 

Ministeriale PON 2014/2020. 

 di essere dipendente interno a codesta amministrazione scolastica. 

 

ALLEGA 

 Tabella valutazione titoli 

 Curriculum Vitae in formato europeo 

 

  

Allegato  1 



TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti Punti 

Laurea Triennale (riferibile alle professionalità richieste ) fino a 89 ……………  1 punto 

da 90 a 104 ..………… 2 punti 

da 105 a 110 ………… 3 punti 

110 e lode .................. 4 punti Max 

punti 9 

Si valuta 

un solo 

titolo. 

 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento (riferibile alle professionalità richieste) 

fino a 89 …… 5 punti 

da 90 a 99 ……… 6 punti 

da 100 a 104 .....…..7 punti 

da 105 a 110 …….. 8 punti 

110 e lode............... 9 punti 

 

Corso di perfezionamento inerente il profilo per cui si candida (3 punti per corso) Max 

punti 9 

 

Pubblicazione riferita alle discipline coinvolte nei rispettivi moduli o alle 

professionalità richieste    (1 punto) 

 

 

Punti 3  

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici   

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

discente (1 per ciascun corso di almeno 15 ore) 

Max 

punti 4 

 

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualità di 

docente  (2 per ciascun corso) 

Max 

punto 8 

 

Certificazioni \ Attestati rilasciati da Enti Pubblici aventi pertinenza con le 

discipline/ambiti coinvolti o con le professionalità richieste (1 punto per 

Certificazione) 

Max 

punti 4 

 

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max 

punti 4 

 

Certificazioni professionali per corsi specialistici e/o master coerenti con l’incarico (1 

punto per ogni corso) 

Max 

punti 4 

 

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro   

Esperienza  pregressa riferita  all’incarico  

Max 10 

punti 

 

Anzianità di servizio pertinente con l’incarico (1 punto per anno) Max 10 

punti 

 

Esperienze lavorative e formative  con l’utilizzo di piattaforme online nell’ambito di 

progetti PON/POR con finanziamenti FSE o FESR (1 punto per esperienza ) 

Max 5 

punti 

 

Esperienze pregresse di incarichi di progettazione, coordinamento, gestione, 

facilitazione, valutazione o simili nell’ambito di progetti  PON e/o POR (1 punto per 

esperienza) Max 

punti 5 

 

Esperienza lavorativa con alunni della fascia d’età dei moduli per cui si concorre  

 
“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamante dall’ art 76 del 

DPR 445/2000, dichiaro che quanto sopra corrisponde a verità. 

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, 

esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al 

sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della legge medesima.” 

 

 

 

 

Luogo e Data          Firma        

  



 

INFORMATIVA E CONSENSO (Allegato 3) 
 

Informiamo che l’Istituto Comprensivo Statale di Susegana, in riferimento alle finalità istituzionali 
dell’istruzione e della formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie registra elabora 
conserva e custodisce i dati personali identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione 
nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi formativi.  
 
In applicazione del D.Lgs 196/2003 e ai sensi del Regolamento UE 2016/679, i dati personali sono 
trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione 
relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti 
indicati del trattamento.  
 
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale Rappresentante legale dell’Istituto.  
Responsabile del trattamento dei dati è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi.  
Incaricati del Trattamento dei dati sono il personale addetto all’Ufficio di segreteria e la 
commissione di valutazione del progetto.  
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla 
gestione del progetto.  
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato.  
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti 
definiti dall’art. 7 del D.Lgs.196/03 e dal Regolamento UE 2016/679.  
 
Autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente  
Il/La sottoscritto/a, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, esprime il proprio 
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel 
rispetto del D. Lgs. per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 
__________________________, _____/_____/______ 
 
 
 
        ----------------------------------------------  
                                                 FIRMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



  
 

  

 

Curriculum Vitae 
Europass 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
 
Il/la sottoscritt_  ________________________________________________________, 
consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni penali previste 
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le informazioni riportate nel seguente curriculum vitae, 
redatto in formato europeo, corrispondono a verità:  

  

Informazioni personali  

Nome(i) / Cognome(i) Nome(i) Cognome(i)  

Indirizzo(i) Numero civico, via, codice postale, città, nazione.  

Telefono(i)  Cellulare:  

Fax  

E-mail  
  

Cittadinanza  
  

Data di nascita  
  

Sesso  
  

Occupazione 
desiderata/Settore 

professionale 

Facoltativo (v. istruzioni) 

  

Esperienza professionale  
  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente 
ricoperto.  

Lavoro o posizione ricoperti  

Principali attività e responsabilità  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  

Tipo di attività o settore  
  

Istruzione e formazione  
  

Date Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con 
successo.  

Titolo della qualifica rilasciata  

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 

  

Capacità e competenze 
personali 

 

  

Madrelingua(e) Precisare madrelingua(e) 
  

Altra(e) lingua(e)  

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua            



Lingua            

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  

Capacità e competenze sociali Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Capacità e competenze tecniche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Capacità e competenze artistiche Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Altre capacità e competenze Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite.  
 

  

Patente Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria.  
 

  

Ulteriori informazioni Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc.  
 

  

Allegati Enumerare gli allegati al CV.  
 

 
 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali (facoltativo)". 
 

Firma  

 

 

 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/LanguageSelfAssessmentGrid/it

