ISTITUTO COMPRENSIVO
DI SUSEGANA

[STITUTO COMPRENSIVG STATALE-SUSEGAMNA
Prot. 0008515 del 037122021
(Uscita)

Ai Revisori dei Conti

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria inerente all’ipotesi di contrattazione integrativa di
Istituto - A. S. 2021/2022.

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

VISTO il CCNL 19 aprile 2018 comparto Istruzione e Ricerca;

VISTO il CCNL del 29/11/2007 comparto scuola;

VISTE le sequenze contrattuali 8 aprile e 25 luglio 2008;

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., in particolare gli artt. da 40 a 50;

VISTA la circolare MEF n. 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

VISTA la comunicazione Prot. 21503 del 30/09/2021 a mezzo della quale & stato comunicato

I'ammontare delle risorse assegnate per i fondi MOF A.S. corrente per la
contrattazione integrativa

VISTE le economie derivanti dall’A.S. 2020/21 di € 1.087,35;
VISTA I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 26/11/2021;
REDIGE

la presente relazione tecnico-finanziaria a corredo dell'ipotesi di contrattazione integrativa
richiamata nelle premesse, come segue:
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MODULO |

COSTITUZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE | - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita

Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per il corrente anno scolastico

sono determinate come segue:

Risorse anno
scolastico corrente

(lordo dipendente)

Risorse anno
scolastico corrente

(lordo Stato)

Fondo dell’Istituzione Scolastica €29.009,74 € 38.495,92
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 29/11/2007) € 3.505,76 €4.652,14
Incarichi specifici al personale ATA €1.703,35 € 2.260,34
Ore di sostituzione docenti €1.839,16 € 2.440,56
Attivita complementari di educazione fisica €832,31 €1.104,47
Assegnazioni relative ai progetti per le aree a rischio €2.511,48 €3.332,73
Valorizzazione personale scolastico €9.756,63 €12.947,04
TOTALE (compreso le ore eccedenti) € 49.158,43 € 65.233,23

SEZIONE Il - Risorse Variabili (indicate al lordo dipendente)

Risorse anno
scolastico corrente

Risorse anno
scolastico corrente

(lordo Stato)

Economie provenienti da esercizi precedenti utilizzate nel FIS

€1.087,35

€1.442,91

TOTALE COMPLESSIVO

€ 50.245,78

€66.676,14

SEZIONE Ill - DECURTAZIONI DEL FONDO - Non sono previste decurtazioni
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SEZIONE IV - SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE

TIPOLOGIA DELLE RISORSE LORDO LORDO STATO

DIPENDENTE
a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE €49.158,43 € 65.233,23
b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI €1.087,35 €1.442,91
c. TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE €50.245,78 €66.676,14

SEZIONE V - RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO: Non previste
MODULO I
DEFINIZIONE POSTE DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

SEZIONE | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Risorse anno Risorse anno
scolastico scolastico
(lordo (lordo Stato)

dipendente)

Compenso per il sostituto del DSGA: quota fissa e quota variabile
dell'indennita di direzione del DSGA (computata su 36gg)

€424,27 € 563,27
Compenso quota variabile dell’indennita di direzione del DSGA € 2.608,53 €3.461,52
TOTALE €3.032,80 €4.024,79

SEZIONE Il - DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
- Finalizzazioni

Le attivita da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative
alle diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in
correlazione con il PTOF. Di seguito si indicano i compensi da corrispondere al:

Personale docente:

LEGITTIMITA GIURIDICA ATTIVITA IMPORTO Lordo
dipendente
Art. 9 CCNL 29.09.2007 (r:iosz;c]zgjto della dispersione scolastica (aree a €2.511,48
art. 40, c. 4, lett. b), CCNL | attivita complementari di educazione fisica € 83231
19.04.2018 (Centro Sportivo Scolastico) !
Art. 88 commi 2/a, 2/b ore eccedenti e flessibilita organizzativa e €1.839.16
CCNL 29.09.2007 didattica U
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. attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento
Artcnggr;gg ;{)%’72/k e compensi per ogni altra attivita deliberata €20.002,24
T dal Cdl e inserita nel PTOF
Art. 33 CCNL 29.09.2007 | risorse funzioni strumentali al PTOF € 3.505,76
Art. 1 CI(_)TOW;I/EG €388 | valorizzazione merito docenti €7.512,61
TOTALE € 36.203,56
Personale ATA
LEGITTIMITA GIURIDICA ATTIVITA IMPORTO
Art. 88 comma 2/i-jCcNL | Indennita di direzione spettante al €3.032,80
29.09.2007 DSGA e indennita prevista per il
T sostituto del DSGA
Art. 88 comma 2/e - k CCNL prestazioni aggiuntive del personale
29.09.2007 ATA €8.218,72
Art. 47/b CCNL 29.09.2007 incarichi specifici personale ATA €1.703, 35
TOTALE € 12.954, 87

SEZIONE Ill - Destinazione ancora da regolare — Non previste.

SEZIONE IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione della dotazione per la
contrattazione integrativa sottoposta a certificazione

Risorse anno scolastico

FIS DOCENTI € 20.002,24

Funzioni strumentali € 3.505,76

Poste di destinazione del fondo per la Attivita complementari Ed. fisica € 832,31
contrattazione integrativa personale
DOCENTE Finanziamenti aree a rischio € 2.511,48

Valorizzazione personale scolastico docenti € 7.512,61

FIS ATA € 5.974,70
POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO

PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA Valorizzazione personale ATA 2.244,02

personale ATA L. .
Incarichi specifici ATA € 1.703,35

Indennita di direzione DSGA € 2.608,53
DE VA E ENTE
STINAZIONI SPECIFICAMENT Indennita di direzione al sostituto DSGA € 424,27
REGOLATE DA CONTRATTO

Ore eccedenti € 1.839,16

TOTALE € 49.158,43

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo -NON PRESENTI
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MoDuULO Il

COMPATIBILITA ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL
FONDO CON RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO

SEZIONE | - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno
precedente risulti rispettato

Rispetto all’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente si registra una economia contrattuale pari
ad € 1.087,35 ad incremento del fondo dell’anno successivo.

SEZIONE Il - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del fondo

FIS: a fronte di una disponibilita complessivamente quantificata in € 35.733,57 (comprensiva della
quota per la valorizzazione del personale scolastico di € 9.756,63, al netto degli accantonamenti
relativi all'indennita di direzione parte variabile dovuta al Direttore SGA ed all’indennita di
direzione quota fissa e quota variabile dell’'indennita eventualmente dovuta al sostituto del
Direttore SGA), é stata prevista un’utilizzazione totale di risorse pari ad € 35.733,57 (in percentuale:
100,00%), come di seguito ripartita:

€ 27.514,85 (in percentuale 77 %) personale docente di cui€ 0,00 ancora non programmati.

€ 8.218,72 (in percentuale 23 %) personale ATA di cui € 0,00 ancora non programmati.

IL DIRETTORE SGA

e Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

e Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

e Considerato che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto, come risulta dagli allegati
indicati in premessa, rientrano nel limite delle disponibilita sopra riportate e quindi la capienza
finanziaria € soddisfatta;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal
Consiglio di istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I'anno scolastico
corrente;

ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale
copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato in data
26/11/2021.

Susegana, 3 dicembre 2021 IL DIRETTORE S.G.A
GUIDO SGRO

(documento firmato digitalmente)

Si allegano i piani finanziari per le spese organizzative e gestionali dei seguenti PON:
e Avviso 20480 del 20/07/2021 — FESR REACT EU — Realizzazione di reti locali, cablate e wireless, nelle scuole.
e Awviso 0009707 del 27/04/2021 - FSE e FDR — Apprendimento e socialita.
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